
Formateur interne - perfectionnement

Professionnalisez vos approches pédagogiques

Management et accompagnement des compétences

Objectifs

A l’issue de la formation, les stagiaires seront capables de :
Connaître les processus d’apprentissage à prendre en compte 
Identifier les modalités et techniques pédagogiques adaptées, pour animer des formations en salle et
assurer des démonstrations techniques auprès des adultes professionnels
Evaluer objectivement la progression du stagiaire et lui en faire part
Identifier ses propres axes d’amélioration et définir son plan de progression

Programme

En amont de la formation :

Travail d’auto-positionnement à réaliser à l’aide d’un questionnaire

Pendant la formation :

Les conditions clés des apprentissages et de mémorisation : impacts sur le choix des méthodes
pédagogiques et de l’ingénierie de formation.
Les comportements et moteurs des stagiaires en formation
Rôle et posture du formateur interne (avant, pendant, et après la formation)
Former sur le terrain, règles et bonnes pratiques : choisir, préparer, mener et restituer une
démonstration en situation de travail
Les outils d’évaluation et de feed-back
Techniques d'animation

Après la formation :

Construction et alimentation de son propre plan de progression (identification de ses axes d’amélioration
et engagements de réussite)
NB : Les bases de la formation de formateur initiale ne sont pas reprises

Précisions

Nous contacter pour la mise en oeuvre de la formation : 4 mois de délai d'accessibilité.
 

Filière(s) :

Public : Formateurs occasionnel internes ou tuteurs expérimentés

Prérequis
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Aucun

Dates : 5 novembre 2024 - 6 novembre 2024

Durée : 2 jours

Lieu : Nouzilly ou Entreprise

Tarifs * : 580€ HT
* Les tarifs s'entendent par stagiaire hors frais de déplacement, d'hébergement et de restauration des
formateurs et des participants

Moyens pédagogiques

Une salle équipée d’un vidéoprojecteur pour les apports théoriques, échanges en groupe, mises en
situations
Travail d’auto-positionnement à réaliser en amont de la formation
Travail de construction et d’alimentation d’un plan de progression à réaliser après la formation

Nouveauté : Oui

Evaluation

Questionnaire de satisfaction en fin de formation.
Evaluation des acquis : auto-positionnement

Dernière mise à jour le : 13 février 2024
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